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材料科学与工程学院 

学生思想政治工作动态 

2022年   第 4期 

材料学院学办                         2022年 5 月 25 日 

 

【思想引领】 

●5 月，各学生党支部，按党委要求，开展支部组织生活，

确定拟发展对象，按要求开展预备党员发展和转正工作。 

【日常教育】 

●5 月 5日，按照学校《关于组织毕业生注册使用“国家

24365大学生就业服务平台”的通知》要求，积极动员 2022届

未落实毕业去向的学生和 2023 届全体毕业生关注平台，注册

使用。 

●5 月 6 日，按照学校《关于做好 2022 年五一小长假期

间本科生安全教育管理工作的通知》等相关要求，清查并上报

学生返校情况。 

●5 月 9-12日，组织 2022届未落实就业去向的毕业生及

自愿者进行核酸检测，参加全国普通高校毕业生就业促进周

（重庆分会场）双选活动。 
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●5 月 10日，按照学校《关于召开 2022年档案收集归档

线上培训及答疑会的通知》要求，学办负责归档的老师参加了

线上培训会，确保学生归档材料的规范和完整。 

●5 月 12日，为深刻汲取湖南长沙“4.29”居民自建房倒

塌事故教训，按学校要求排查学院校外住宿学生校外住房手续

及房屋安全情况。 

●5 月 12 日，为引导学生在吸收考研经验的基础上，了

解不同高校特色及研究生日常，合理规划学习、就业与生活，

材料学院学霸工作室在线上举行了以“我的研究生生活”为

主题的优秀学长学姐分享会。  

●5 月 12 日，按照学校《关于开展重庆大学第八届中国

国际“互联网+”大学生创新创业大赛国际项目初选和培育工

作的通知》要求，广泛宣传、积极动员和组织学生报名参赛。 

●5 月 22日，学院举办院士讲堂---潘复生院士讲述“材

料产业发展和科技创新能力培养”，组织本科生、研究生 300

余人参与讲座。潘院士通过讲座号召同学们投身“材料强国”

战略，为解决国家“卡脖子”技术贡献聪明才智及智慧。 

●5 月 24日，按照学校《关于开展 2022届毕业生户口迁

移工作的通知》要求，通知并开展毕业生户口迁移相关工作。 

●5 月 25日，按照学校《关于补办本科学生学生证、乘车

优惠卡的通知》要求，上报需补办乘车优惠卡的学生相关信息。 
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●5 月 25日，按照学校《关于组织开展 2022 年毕业季主

题教育活动的通知》要求，筹备开展毕业季系列活动及毕业典

礼等相关工作。 

●5 月 26日，学院开展院士讲堂---刘加平院士带来主题

报告“土木工程材料——承载人类文明的基石”，组织 200 余

研究生、本科生参与讲座。本次院士报告会不仅让同学们增进

了对土木工程材料科研前沿领域的认知，而且还激发了他们探

究新兴土木工程材料的热情。 

●5 月 26 日，材料科学与工程学院团委学生会第二次全

体会议暨述职总结大会在虎溪校区 D1351 举行。此次会议不仅

是对本学年工作总结和反思，也使各部门明确了今后的工作方

向，为接下来的顺利工作打下扎实基础。 

●5 月 29 日，学院在虎溪校区理科楼 LA101 举行了 2021

级工程能源类专业分流宣讲会，组织 300余 2021级学生参与。

此次宣讲会不仅提供了老师与学生进行专业知识交流的平台，

同时还加深了学生对材料学院及相关专业的认识，让学生在根

据兴趣自主选择专业的前提下，能够在专业分流中做出合适的

选择。 

●5 月 30日，按照学校《关于评选 2022届毕业生“远航

奖”的通知》要求，评选上报 6名学院推荐人选。 

●5月 30日，我院研究生篮球队经过和城环学院的对决，
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最终以 50：25 战胜对手，历史性的获得重庆大学第十九届研

究生篮球联赛冠军。 

●5 月，2019级联合新东方培训开启学生职业生涯发展提

升课程周末培训活动，约 126名同学按时参加每周末的英语和

数学的培训。 

●5 月，我院团委荣获“重庆大学五四红旗团委”称号。

这既是学校对我院共青团工作的肯定，也是对学院广大青年的

激励与鼓舞。 

●5 月，为加强学风建设，了解掌握学生思想动态，帮助

学生解决思想、生活和学习上的困难，辅导员累积查课 17 次，

和学生谈心谈话 189 人次，每周四下午走访学生寝室、实验室，

了解学生心理和学习动态。  

●5 月，经学生本人申请，班级评议、学院讨论，完成 3

名本科生、研究生临时困难补助审批和发放工作，金额总计

3000元。 

●5 月，针对全体毕业生，辅导员通过谈心谈话、介绍就

业形势、宣传就业政策、精准推送就业信息等方式，鼓励毕业

生积极就业。开展对未就业学生的一对一精准帮扶。 

【安全稳定】 

●5 月 12日，分别通过年级、班级群，转发并宣传保卫处

防骗小视频，防骗警情通报等内容，加强学生防骗知识，提升
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学生安全意识。 

●5 月 15 日，排查学生校园借贷情况，加强学生安全和

诚信教育，上报反诈相关工作表格。 

●5 月，完成了本月两次心理重点关爱学生的报送。 

【教学科研】 

●5 月，三名老师分别承担《大学生职业生涯规划》、《创

业管理》、《职业发展与就业指导》教学任务。 

【组织建设】 

●5 月 25 日，按照学校《关于现阶段进一步做好我校学

生心理健康教育有关工作的通知》要求，组织学办全体老师参

加教育部在线心理专题培训课程。 

●5 月 26日，按照学校关于举办 2022届毕业生就业工作

推进会（第五次）的通知，本科生和研究生毕业班辅导员参会，

会上布置了 2022 届毕业生就业工作和离校前的相关重点工作。 

●5 月 27 日，组织全体辅导员参加 5 月学生思想政治教

育专题研讨暨辅导员培训会。 

●5 月，按照学校要求报送 A 岗 3 名，B 岗 16 名，共 19

名本科生勤工助学考核表和酬金单。 

 


